\viersur-Mer

PROCES-VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 12 JUIN 2023

L'an deux mil vingt-trois

Le 12 juin

a 20 heures 30

le conseil municipal Iégalement convoqué s'est réuni a la mairie en séance publique sous la présidence
de Madame CERVEAU Carole, Maire de la Commune de Le Vivier-sur-Mer

Etaient Présents : BARATAUD Clarisse, BRIQUET Marie-Paule, CERVEAU Carole, COUPEZ Anne, DUPUY
Armelle, EON Armelle, GUITTON Jean-Yves, MOREL Albéric, MOTTES Stéphane, VETTIER Arnaud,
BAUBAN Yann

Pouvoir(s) : Denis CHEVALIER donne pouvoir a MOREL Albéric

Absent(s) excusé(s) : Denis CHEVALIER, Mélanie SALARDAINE, Yohan LEGER, Guillaume BOULAIRE, Yann
BAUBAN

Secrétaire de séance : Marie-Paule BRIQUET

Date de convocation : 06/06/2023

Date d'affichage : 06/06/2023

-Approbation du Procés-Verbal du 15 mai 2023- Le PV est approuvé a 'unanimité.
Secrétaire de Séance : Marie-Paule BRIQUET

M BAUBAN doit quitter la séance.

1-Tarifs marché hebdomadaire 2023

Mme le Maire rappelle au Conseil qu’il faut statuer chague année sur les tarifs du Marche.

Les tarifs actuels sont les suivants :

TARIFS (JUIN A SEPTEMBRE)

Emplacement sans électricité 1.20 € le métre linéaire
Emplacement avec électricité 1.60 € le metre linéaire

Procés-Verbal du 12 juin 2023



2

Mme le Maire propose au Conseil de statuer s’il souhaite oui ou non maintenir ces tarifs ou les
faire évoluer.

Les tarifs sont les mémes depuis 2014 année de mise en place de la borne électrique place de
I'église.

Les conseillers s’accordent pour considérer que le marché est une petite structure et que les
demandes ne se « bousculent » pas. Afin de maintenir I’activité déja existante, Mme le Maire

propose au conseil de maintenir les prix.
A I'unanimité les conseillers valident cette proposition.

Mme le Maire explique au conseil qu’une commergante va également s’installer
ponctuellement sur le parking rue de la gréve prés la borne électrique. Elle sera la la premiére
semaine de juillet et 3 semaines en aolit. C'est un Food truck qui fait des gaufres salées et

sucrées.

Certains élus demandent comment cela se passe pour la location étant donné que le camion
sera hors marché. Mme le Maire explique que les tarifs votés pour la mise a disposition
ponctuelle d’emplacements ont été appliqués soit 21 euros pour le trimestre de juillet a
septembre (car pas d’électricité).

2-Renouvellement du parc des photocopieurs -Nouvelle convention

Depuis 2018, la Commune est en contrat avec I’entreprise TOSHIBA a laguelle nous payons une
location (qui inclut la maintenance et les copies) : pour deux photocopieurs : un a I'école et un
a la Mairie.

Toshiba nous a contacté pour nous proposer de remplacer ces deux photocopieurs par des
modeles plus récents qui utilisent moins d’encre, impriment et scannent plus vite.

Le tarif de location restera le méme a savoir : 1160 euros HT par trimestre et le colt des copies
sera sensiblement moins élevé.

Mme le Maire présente au conseil la proposition de TOSHIBA et ajoute que deux options
supplémentaires seront intégrées aux nouveaux appareils :

-une option pour générer des documents PDF modifiables
-un malware intégré dans I'imprimante pour en assurer la protection

Mme EON explique que ce dernier point n’est pas anodin car il y a beaucoup de piratage
aujourd’hui.

Les élus s’accordent pour dire que la location permet justement de changer de matériel plus
facilement, ils valident a I'unanimité la signature du nouveau contrat.
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3-Assujetissement des logements vacants a la taxe d’habitation sur les résidences
secondaires et autres locaux meublés non affectés a I’habitation principale

Comme évoqué lors du vote du budget, la taxe d’habitation sur les résidences principales a été
supprimée. Or laCommune a tout de méme voté un taux dans la mesure ou |a taxe est maintenue
pour les résidences secondaires.

Il est possible pour les communes d’assujettir a ce méme taux (16.06%) les logements vacants de
la Commune et autres locaux meublés non affectés a I'habitation principale.

Les critéres des logements concernés sont les suivants :

-Ce doit étre des logements : c’est-a-dire des locaux a usage d’habitation (appartements ou
maisons)

-Ces logements doivent étre habitables c’est-a-dire clos, couverts, et pourvus des éléments de
confort minimum (installation électrique, eau courante, équipement sanitaire)

-Ces logements ne doivent pas étre meublés et donc non assujettis a la taxe d’habitation

A savoir que les logements détenus par les organismes d’habitations a loyers modeérés sont
exonérés car attribués sous conditions des ressources.

Les critéres concernant la vacance sont les suivants :

-Est considéré comme vacant un logement libre de toute occupation pendant plus de deux années
consécutives. Ainsi, pour I'assujettissement a cette taxe, au titre de I'année N, le logement doit
avoir été vacant I'année N-1, I'année N-2 (années de référence) et le 1 janvier de I'année N.
-Un logement occupé moins de 90 jours consécutifs ou 90 jours consécutifs au cours de chacune
des deux années de référence est considéré comme vacant. En revanche, un logement occupé
plus de 90 jours consécutifs sur une des deux années de référence n'est pas considéré comme
vacant.

Ainsi, indépendamment du fait que le logement soit resté vacant au 1°" janvier des trois années
N-2, N-1, et N, la circonstance qu’il ait été occupé en N-2 ou N-1 pendant plus de 90 jours
consécutifs suffit a I'exclure du champ d’application de cette taxe.

La preuve de I'occupation peut se faire par tous moyens : déclaration de revenus fonciers liés a la
location, production de quittances d’eau, d’électricité, de téléphone...

-La vacance ne doit pas étre involontaire

Considérant ces différents points, Mme le Maire propose au Conseil d'assujettir les logements
vacants de la Commune a cette tache. En effet, au vu de la forte demande en termes de logements
et des offres réduites, cela serait un moyen efficace d’inciter les propriétaires de logements vides
a vendre ou louer leur bien.

Si cette taxe est votée, elle sera appliquée dés le 1¥" janvier 2024.

Mme le Maire expose au conseil que la forte demande de logements au Vivier impose qu’une
réflexion soit amenée sur la taxation des logements vacants.

Mme DUPUY demande si beaucoup de logements sont vacants sur la Commune. Mme le Maire
explique que oui mais ¢a sera aux impots de s’en assurer.

Les élus conviennent que cela pourrait permettre d’inciter a vendre ou a défaut a louer un
logement plutdt que de le laisser inexploité.

M GUITTON demande si la taxe sur les résidences secondaires sera maintenue. Mme le Maire
répond que oui, la taxe d’habitation sur les résidences principales est supprimée mais
maintenue sur les résidences secondaires.

A 'unanimité, les élus valident I'assujettissement de taxe sur les logements vacants.
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4-Taux de la taxe d’aménagement

La taxe d'aménagement est un imp6t local pergu par la commune, sur toutes les opérations de
construction, reconstruction ou agrandissement de batiments qui sont faites sur son territoire
deés lors qu’elles nécessitent une autorisation d’urbanisme (permis de construire ou autorisation
préalable). Les taux se situent entre 1 et 5% et sont modifiables par délibération.

Le Vivier-sur-Mer a délibéré en 2011 pour fixer ce taux a 3%.

Pour donner un ordre d’'idée en termes de recettes, cela représente 14 768.96 € en 2020,
11 093.89 € en 2021, et 14 753.70 € en 2022.

Comme chaque année il est proposé a la Commune de délibérer pour changer ce taux si elle le
souhaite. En I'absence de délibération le taux est reconduit tacitement comme les années

précédentes.

Il est donc demandé au Conseil de se prononcer sur le taux de la Taxe d’'aménagement. Si jamais
le taux venait a changer, son application débuterait dés le 1% janvier 2024. A titre d’information
en 2022, Cherrueix a un taux de 2%, Mont-Dol 1%, Hirel 3%, et Saint-Benoit des Ondes 2.5%.

Les élus maintiennent a I'unanimité le taux de la taxe d’'aménagement a 3%.

5-Modalités de mise en place d’un Compte épargne temps

A la suite de Farrivée de M CANTIN sur la Commune (qui est arrivé avec un CET), Mme le Maire

propose au Conseil Municipal de délibérer pour établir les modalités d’application d’'un Compte

Epargne Temps pour les agents titulaires de la Commune.

Le compte épargne temps a été instauré dans la fonction publique territoriale par le décret du 26

ao(it 2004.Un décret du 20 mai 2010 a apporté des modifications importantes a ce dispositif

notamment en ouvrant la possibilité de monétisation des jours épargnés.

Le CET est un dispositif qui permet au salarié d’accumuler des droits a congés rémunérés ou de

bénéficier d’une rémunération (immédiate ou différée), en contrepartie des périodes de congés

ou de repos non prises.

La mise en place d’un CET permet plus de souplesse en termes de pose de congés dans la mesure

ol 'agent n’est pas obligé de prendre tous ses jours et peut les reporter sur le CET.

Les agents concernés sont les agents titulaires a temps complet ou non complet et les agents non

titulaires nommeés sur des postes permanents. A Le Vivier-sur-mer, ce dispositif ne concernera

donc que les agents titulaires.

L'ouverture d’'un CET dans une collectivité est de droit, c’est-a-dire qu'elle se fait

automatiquement a la demande d’un agent et a la suite de la saisine du Comité Social Territorial.

Certaines regles sont également intangibles :

-Le solde du CET ne peut pas dépasser 60 jours

-Seuls 2 jours par an peuvent étre crédités par agent

Cependant la commune doit délibérer pour décider des modalités suivantes :

ALIMENTATION : -Le CET est alimenté soit par un report de congés, soit par des jours de

récupération non pris.

La Commune peut également décider d'y ajouter le report des repos compensateurs : ce sont les

heures supplémentaires non rémunérées et non récupéreées.

-MONETISATION : La Commune peut également prévoir la possibilité pour les agents de

monétiser en partie les jours acquis de la maniere suivante :

Pour les 20 premiers jours inscrits sur le CET : seule I'utilisation sous forme de congés est possible
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Du 20° au 60e jours épargnés : I'option entre congé et monétisation est ouverte a I'agent sous
forme :

-Du paiement forfaitaire des jours épargnés en fonction de la catégorie hiérarchique a laquelle
appartient I'agent :

Catégorie A : 125 euros bruts par jour

Catégorie B : 80 euros bruts par jour ( 1 agent au Vivier)

Catégorie C : 65 euros bruts par jour (4 agents au Vivier)

-De conversion des jours en points de retraite additionnelle pour les fonctionnaires qui travaillent
+de 28h /semaine

Sans délibération relative a la monétisation, seule I'utilisation sous forme de congé est possible.
En outre, dans les deux cas, comme pour les congés « normaux » la collectivité conserve la
maitrise du calendrier des congés au regard des nécessités de service.

NOTA BENE : Suite a I'envoi de la délibération au CDG pour validation, deux modifications
doivent étre apportées car la fiche du site CDG35 concernant le CET n’était pas a jour :

La quantité de jours avant monétisation n’est plus de 20 mais de 15 jours.

Le paiement forfaitaire a également changé :

Catégorie A : 135 euros bruts par jour

Catégorie B : 90 euros bruts par jour (1 agent au Vivier)

Catégorie C : 75 euros bruts par jour (4 agents au Vivier)

Mme COUPEZ demande si on a connaissance d’autres communes et de la maniére dont elles
appliquent ces modalités. Une autre commune un peu plus petite est évoquée ou la
monétisation a été accordée.

Les élus s’accordent pour dire que pour cumuler 20 jours, étant donné que chaque agent ne
peut ajouter que 2 jours par an, il faudra un certain temps. De plus, la possibilité pour les agents
d’ajouter ces jours en points de retraite supplémentaire est également avantageux pour eux.
Mme EON explique que les conditions sont différentes selon les corps de métiers et que dans
le milieu hospitalier le CET existe également mais avec des conditions différentes d’attribution.
En ce qui concerne les repos compensateurs, les élus demandent si cela est susceptible d’arriver
souvent. Mme le Maire explique que les agents récupérent les heures au fur et a mesure et qu'’il
n’y a jamais eu de cumul assez important pour que cela fasse des journées entieres.

Aprés en avoir débattu, les élus valident a 'unanimité donc la monétisation ainsi que I'ajout
des repos compensateurs.

6- Nomination d’un référent Bocage

Breizh bocage est un programme de création et de reconstitution de haies bocageres, talus, talus
boisés dans le cadre d’opérations collectives. Il s’adresse aux exploitants agricoles, (propriétaires
ou locataires), aux particuliers et aux collectivités, et concerne les parcelles situées en zone
rurale. Les travaux sont réalisés par une entreprise et doivent avoir un impact sur la qualité de
I'eau, la biodiversité et limiter I'érosion des sols. C'est un dispositif financé par I'Union
européenne, le conseil régional de Bretagne, le Conseil Départemental d’llle et Vilaine, I'’Agence
de I'eau Loire Bretagne et la Communauté de Communes.

Dans le cadre de ce programme, un recensement des haies bocageéres, talus, est en cours sur le
territoire intercommunal et donc a Le Vivier-sur-Mer. Cet inventaire est un processus sur le long
terme et nécessite un suivi de la part d’un élu. Mme le Maire propose donc au conseil de nommer
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un référent Bocage, qui suivra I'évolution de cette démarche et pourra faire le lien avec la
révision du PLU en cours.

M GUITTON explique qu'il a déja assuré cette fonction mais qu'il lui était trés compliqué
d’assister a toutes les réunions qui se déroulaient souvent en matinée. Mme le Maire propose
que plusieurs référents soient nommés afin de pallier a ce probléme.

Apres discussions, sont nommés référents BREIZH BOCAGE: Arnaud VETTIER, Stéphane
MOTTES, Jean-Yves GUITTON.

M BAUBAN revient en séance.

7- Etude thermique pour I’école dans la perspective des travaux de rénovation
énergétique
Des demandes ont été faites pour avoir des devis pour faire une étude thermique sur les

batiments de I'école. En effet, il s’agit d’'une condition pour demander le fonds vert (une
subvention d’état pour financer les travaux de rénovation énergétique des batiments publics).

Sur 5 entreprises consultées, 2 ont réepondues :

IPH INGENIERIE avec un devis global pour les deux batiments de 4800 euros HT-(devis établi a
distance sur plans)

BMD CONSULT avec deux devis (un pour chaque batiment) de 790 euros HT soit 1580 euros HT-
(I'entreprise s’est déplacée pour voir les lieux)

A noter que les entreprises, lors de la demande de devis, ont regu le méme document décrivant
les éléments nécessaires a inclure dans leur étude, pour demander la subvention.

Mme le Maire demande au conseil de se prononcer sur les devis en question et d’autoriser la
commune a demander le fonds vert.

Apres consultation des devis, les élus choisissent les devis de BMD Consult qui sont beaucoup
moins élevés. L’entreprise interviendra le 5 juillet pour la 1ere phase de I'étude.

Le devis de rénovation énergétique de I'école est présenté au conseil : dans le batiment ou
sont les cantines, une isolation supplémentaire des combles sera faite et les ouvertures

changées.

Mme COUPEZ demande si d’autres devis ont été faits. Mme le Maire répond qu’ils ont été
demandés mais sans aucun retour, hormis I'entreprise BELLOIR.

M BAUBAN explique que le changement de la fenétre du bureau du directeur avait déja été
évoqué il y a plusieurs années. Mme le Maire répond que cela n’avait pas été fait finalement.

M BAUBAN demande si une TVA a 10% ne devrait pas s’appliquer sur des travaux de
rénovation. Aprés vérification sur plusieurs années, cela n’a pas été le cas. Cependant, Il est a
noter que la commune récupeére la TVA sur ce type de travaux.

Il est demandé quel taux la DETR appliquerait a ces travaux. Mme le Maire explique que la
DETR émet un réglement différent tous les ans et que le dépdt des dossiers se fait entre
octobre et janvier. En ce qui concerne le reglement 2023, le taux pour ce type de travaux était

de 40%.
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8-Changements des tarifs d’assainissement au 1° juillet 2023

Afin de dégager des recettes supplémentaires, le maire expose au conseil que pour faire
face a des travaux futurs le conseil municipal avait institué une prime fixe et une surtaxe a
compter du 01/01/2006, par délibération du 03/10/2005.

La surtaxe (correspondant & la part communale de I'ensemble des tarifs appliqués aux
abonnés) comprend la part variable (prix HT/m3 consommé au compteur d’eau et donc traité)
et la part fixe (prix HT/an d’abonnement par abonné).

Ces tarifs ont été modifiés une premiére fois par_délibération n°18/15, applicables au
01/07/2018, a savoir :

e Partfixe: 11.08 € HT par semestre soit 22.16 euros HT a I'année
e Partvariable: 0.29 € HT. Par semestre soit 0.58 euros HT a I'année

Puis les tarifs ont été augmentés une seconde fois en 2020 au vu du changement de
délégataire qui occasionnait une baisse du prix, 'augmentation a été de 0.60 centimes :

e Part fixe : 22.16 € HT+ 0.60 centimes soit 22.76 euros HT a I'année

e Partvariable: 0.29 € HT+0455 centimes soit 0.745 euro au m3.
Dans le cadre des projets prévus par la Commune notamment rue du Gros Orme, et au regard
de la révision des tarifs pratiqués par le prestataire STGS, Mme le Maire propose au conseil
d’augmenter également les tarifs communaux

Des propositions seront présentées au conseil.

Un tableau de simulation est présenté au conseil.

Les élus considérent qu’il est normal d’augmenter. Mme le Maire précise que nous sommes
une des trés rare commune a ne pas avoir augmenté tous les ans. M VETTIER intervient pour
dire qu’il vaut mieux augmenter un peu tous les ans plutdt que beaucoup une fois de temps
en temps. Les conseillers approuvent et considére qu’une petite augmentation se justifie au
vu des travaux engagés et futurs et de I'inflation globale. Mme COUPEZ précise qu’une petite
augmentation reste une augmentation en plus des autres. Mme le Maire explique qu'il faut
également tenir compte du fait que la commune n’est pas chére par rapport a d'autres.

Les élus s’accordent pour augmenter les tarifs de la maniére suivante :

e Part fixe: 22.76 € HT+ 0.20 centimes soit 22.96 euros HT a 'année
e Partvariable: 0.745 € HT+0.215 centimes soit 0.96 euro au m3.
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Dossiers en cours

Travaux aménagements routiers : Les ralentisseurs rue de Dol et rue de la Greve seront installés
courant septembre. Les chicanes provisoires ont été installées le 25 mai rue du Gros Orme pour
tester I'efficacité du dispositif sur 2 mois.

M MOTTES explique que cela marche bien pour faire ralentir malgré le fait qu’une minorité
forcent le passage en accélérant. Des plots ou barriéres pour limiter le passage sur le coté
pourrait remédier a ce probléme. M VETTIER ajoute que quand les chicanes seront faites en

« dur », ce sera plus dissuasif.

M BAUBAN suggére l'installation de doubles chicanes mais Mme le Maire explique que cela
n’est pas envisageable du fait du nombre de d’intersections et de sorties de propriétés.

Mme le Maire demande & M MOTTES si les chicanes sont assez réfléchissantes pour étre vues
la nuit et il confirme que c’est le cas.

Révision du PLU : La phase diagnostic est terminée et la phase « Projet d’Aménagement et de
Développement Durable » est en cours. Il s’agit de la construction d’un projet de territoire, qui
sera, une fois terminé, présenté au Conseil municipal.

Travaux Mairie : les toilettes femmes du rez de chaussée dans le couloir ont été supprimées
pour créer un passage vers la salle du conseil sans passer par le bureau de Mme le Maire.
M BAUBAN explique qu’il reste simplement a trouver une solution pour le sol qu’il faudrait

changer.

Travaux voirie et tennis : Une réfection générale de la voirie communale va étre effectuée. Des

nouveaux poteaux de tennis vont également étre installés
M VETTIER précise que la réfection sera faite aux endroits les plus abimés et sera faite avec du

bicouche.

Transport scolaire Saint-Malo : Aprés demande a la région, celle-ci nous a confirmée qu’une
ligne existait bel et bien qui relie LE VIVIER SUR MER a SAINT MALO : le car 002 part de la place
de I'Eglise a 07 :07 le matin et revient le soir a 18h50 du Lundi au Vendredi.
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-Questions diverses

ASSOCIATION : Mme DUPUY présente I'association Takahut qui fait la promotion des logements
de vacances accessibles aux handicapés et qui organise entre le 17 et le 27 juin 2023 le
GrHandiOse Takahut Tour entre Nantes et le Mont Saint-Michel. Ils feront escale au Vivier le
dimanche 25 juin pour mettre en avant I'entraide, la solidarité et le partage. La mairie les recevra
dimanche 25 juin 4 17h dans la salle polyvalente pour partager un pot de I'amitié. Les conseillers
sont invités.

FETE DE LA MER : Mme COUPEZ demande quand aura lieu la féte de la mer et du littoral et Mme
le Maire répond qu’elle est prévue le 9 juillet toute la journée.

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 22h20.

Prochain conseil le 10 juillet

Pour Faire valoir ce que de droit,

Le 16 juin 2023, a Le Vivier-sur-Mer,

Carole CERVEAU Marie-Paule BRIQUET

Maire Secrétaire de séance
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